TOOINSPEKTSIOON

Mida peab teadma tootasust?

Tootasu on Uks olulisemaid toole-
pingu tingimusi. Té6tasu suuruses lepi-
takse kokku tdotaja todle asumisel. Kui
téotasus kokku ei lepita ja hiljem tekib
vaidlus tootasu suuruse lle, on tootajal
Oigus nduda tootasu suuruses, mida
sarnase t6d eest makstakse. Teada tu-
leb, et tédtasu suurus ei tohi olla mada-
lam riigi kehtestatud té6tasu alammaa-
rast, kui tootaja tootab taistddajaga.
Tootasu suurus lepitakse todlepingus
kokku brutotasus. Toédtasu maksmiseks
kehtestab tédandja palgapdeva. Todtasu
kantakse tdodtaja pangakontole mitte
harvem kui Uks kord kuus.

Tootasule lisaks voib
maksta:

e tasu majandustulemuste eest;
e tasu tehingutelt.

todandja

Majandustulemustelt tasu maksmi-
seks voOtab tdédandja aluseks kinnitatud
majandusaasta aruande ja arvestab
tootaja osa selles. Tehingutelt vodib
maksta tasu siis, kui todtaja soOlmib
tédandja nimel lepinguid kolmanda isi-
kuga. Tooandja vOib maksta tasu ka
tulemusliku t66 eest. Selles vodidakse
kokku leppida tddlepingus vdi seda ette
naha palgakorralduse dokumendis.
Tootamise eest makstakse todtasu tea-
tud tingimustel kérgemas maaras.

Nii maksab toéandja:

e Uletunnitdd eest 1,5-kordset;

e 00t6O eest 1,25-kordset;

e riigiplhal voi rahvusplihal to6tamise
eest 2-kordset tdoétasu.

Alustava ettevodtja infokiri

Kui toodtaja ja todandja on kokku
leppinud, et tédtaja on todandjale katte-
saadav tdost vabal ajal edasilikkamatu-
te, ootamatute todllesannete taitmiseks,
on tegemist valveajaga. Too6taja valves
oleku aja eest makstakse toétajale tasu
mitte vahem kui 1/10 todtasust. Kui
todtaja hakkab valveajal taitma tédlles-
andeid, on tegemist Uletunnitédga, mis
hivitatakse kdrgema tootasuga.

Reegel on, et tdédétasu makstakse
toodllesannete taitmise eest. Sellest on
moned erandid.

Nii on téodandja kohustatud maksma:

e keskmist todtasu aja eest, mil ta
todtajale t66d ei anna, kuid todtaja
on valmis tédulesandeid taitma;

e tootasu, kui tdootaja taidab tédandja
korraldusel téolepingus kokku-
leppimata, kuid tdédhddavajadusest
tulenevaid llesandeid;

o keskmist tootasu madistliku aja eest,
kui tdotaja ei saa toodlilesandeid tdita
ootamatutel edasilikkamatutel isikli-
kel pdhjustel.

Tooandjal ei ole digus kokkulepitud
todtasu vahendada, valja arvatud siis,
kui selleks on tootaja ndusolek voi t66-
andjal ei ole vdimalik t66 ajutise véhe-
nemise tottu tood anda. Téodandjal on
Oigus toodtasu vahendada kuni 3 kuuks
12kuulise perioodi jooksul ja mitte roh-
kem kui riigi kehtestatud té6étasu alam-
maarani. Enne tdé6tasu vdhendamist
peab tdédandja vahemalt 14 kalendripde-
va ette teatama kavatsusest toodtasu
vahendada. Toédandja informeerib ja
konsulteerib tootajatega téétasu vahen-
damise kisimustes ja kuulab d@ra nende



arvamuse. Too6tajal on Oigus todleping
lles Oelda tootasu vahendamise pohju-
sel.

Lisaks tootasule hivitab tédandja
tootajale tookohustuste taitmisel tekki-
nud kulud, samuti té6lahetusega seotud
sOidu- ja majutuskulud. Valislahetuses
viibimise aja eest makstakse pdevaraha.

Toolepingu IO0ppemisel makstakse
tootajale kdik saadaolevad summad ehk
Idpparve todlepingu viimasel paeval.

Lopparve koosseisus on tavaliselt:

e teenitud, kuid valjamaksmata téota-
su;

e toOlepingu I0ppemise hlvitis;

e kasutamata puhkuse hivitis.

Toolepingu hiivitist

makstakse:

o tdblepingu UlesUtlemisel koondamise
tottu Uhe kuu keskmise tddétasu ula-
tuses;

e tooblepingu Ulesitlemisel toédtasu va-
hendamise tottu Uhe kuu keskmise
tdéotasu ulatuses;

Ioppemise

o tahtajalise todlepingu enne-
tahtaegsel Ulesitlemisel koondamise
tottu ulatuses, mis vastab tootasule
kuni tahtaja saabumiseni;

e tddlepingu (leslitlemisel tdédandja
poolse todlepingu rikkumise tottu
kolme kuu keskmise toédtasu ulatu-
ses;

e toddlepingu Ulesitlemise ette-
teatamise tdhtaja mitte jargimisel
suuruses, mis vastab ajale, mille
eest vahem ette teatati.

Tootasu ja IO0pparve maksmisega
viivitamisel on todtajal digus nduda vii-
vist.



