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Kutsehaigestumise raporti tiitmise juhend

Kutsehaiguse puhul tuleb vastavalt maarusele ,Too60nnetuse ja kutsehaigestumise
registreerimise, teatamise ja uurimise kord (edaspidi nim. 6igusakt)" (§ 8 Ig 2) labi viia
ettevottesisene uurimine ning uurimine 10peb kutsehaigestumise raporti koostamisega
(blankett digusakti lisas 5).

Kutsehaiguse uurimise alguseks on arsti teatis kutsehaiguse diagnoosimise kohta, mis
saadetakse kdikidele kutsehaige tédandjatele, kelle juures on téétanud ning kui toétamine
vOis mojustada kutsehaiguse kulgu. Kutsehaiguse diagnoosib téétervishoiuarst. Kuigi le
riigi on tootervishoiuarste umbes 100, siis kutsehaiguseid diagnoositakse vaid SA Pdhja-
Eesti Regionaalhaigla kutsehaiguste ja téotervishoiu keskuses. Té6andjale hakkab raporti
koostamiseks 20 t6dpdeva lugema arsti teatise saabumise hetkest. Segadust tekitab see,
et arsti teatisel ei ole margitud tdédandjale saadetavas eksemplaris kutsehaiguse
konkreetset diagnoosi. Tuletan meelde, et siinkohal on tegemist delikaatsete
isikuandmetega ning kolmandad isikud (nt tédtervishoiuarst voi tddinspektor) ei saa
avaldada kutsehaige tapset tervisehairet. T66andjal on oluline teada, milline té6keskkonna
ohutegur pohjustas haigestumise ning see on arsti teatisel valja toodud. See ongi
té0andjale baasiks, millest edasi hakata kutsehaiguse asjaolusid tuvastama ning uurimist
labi viima.

Ndidis: Too6andjale saadetav arsti teatis kutsehaiguse diagnoosimisest

N

Regionaalhaigla1

TOOTERVISHOIUARSTI TEATIS KUTSEHAIGUSE DIAGNOOSIMISEST

Kutsehaiguste ja tootervishoiu keskus
SA Pbhja-Eesti Regionaalhaigla
Hiiu 39, 11619 Tallinn
Kuupéev. nr 12345/-5
Toéotaja ees- ja perekonnanimi: Mari Maasikas ik 1234567891011
Telefon: 123456 Amet: -

Téoandja nimi ja aadress: -

. Eelmised téoandjad, kelle juures to6tamine vois méjutada kutsehaigestumist (nimi, té6tamise aeg)*:

OU Naabrimehe Saeveski - tééline puidutsehhis, 2001-2015.
Kutsehaiguse viéljakujunemise periood 2001-2015.

. Kutsehaiguse diagnoosid (eesti keeles) ja kutsehaigestumise poéhjustanud ohutegurid:

Diagnoos* * Ohutegurid

Raske fiiiisiline t66,
koormus kétele,
liillisambale, jalgadele.

. Kutsehaigestumise diagnoosimise kuupéev: 02.07.2015
. Soovitus edasise téookorralduse kohta: Ebasobiv on raske fiiiisiline t66. Soovitav kompleksne

taastusravi. Taasldabivaatus 1 aasta méédumisel. Patsiendil p6érduda téévoime ekspertiisiks
Sotsiaalkindlustusameti pensionide ja toetuste osakonda kutsehaiguse tottu.

Tootervishoiuarsti ees- ja perekonnanimi: Tiiu Kihva

Arsti kood: D00391 Telefon: 617 2943
Kuupdev: Pitsat ja allKili: ccccvevevessrsesmsansrsnsmssmsnsnssnsnsnssnsnnnsn

* Tdaidetakse juhul, kui on teada. ** Ei tdideta t66andjale saadetaval teatisel
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ﬁigusakti kohaselt koostab t66andja kutsehaigestumise raporti parast uurimise I6ppu, st
20 hiljemalt 20 t66paeva mdddudes alates kutsehaiguse teatise saamisest. T6é6andja peab
kdigepealt suutma ise oma tdéodtervishoiu ja tédohutusalast tegevust anallilisida ning
hindama kas tegevuse voi tegevusetuse tottu on kutsehaiguse valjakujunemine olnud tema
ettevottes voimalik. Kutsehaigestumise raporti blanketi leiab Toédinspektsiooni kodulehelt.

1. Tobandja andmed
Tuleb markida juriidilised/kehtivad andmed, mille kaudu tagatakse dokumentide
kdttesaamine margitud aadressil. Kui on tegemist ettevottega, millel on
eraldiasetsevad struktuuritiksused, siis tuleb ka markida millises Uksuses tootas
kutsehaige (nt tédandja peakontor asub Tallinnas, kuid kutsehaige té66koht oli Tartu
tootmisiksuses).

KUTSEHAIGESTUMISE RAPORT

1. TOOANDJA ANDMED

TOOANDJA NIMI OU Naabrimehe Saeveski

REGISTRIKOOD 1]1]1]1])1]1]1]1]

ERALDI ASUV STRUKTUURIUKSUS | Tartu tootmine

TOOANDJA AADRESS Naabrimehe tee 35, Tartumaa

TOOTAJIATE ARV ETTEVOTTES 75

TEGEVUSALA NIMETUS Saematerjali tootmine

TEGEVUSALA  KOOD 1|6|1|0|1

TELEFON +13|7|2|2|2|2]|2]|2|2]|2]|Faks| | ||| | ]
E-POST info@naabriveski.ee

2. Kutsehaige andmed

Kutsehaige isikuandmetele lisaks on vajalik markida kutsehaige ametinimetus ja
ametikood. Ametikoodi on vdimalik leida Ametite klassifikaatorite loetelust, mis on
elektroonselt kattesaadav Todinspektsiooni kodulehe kaudu (www.ti.ee
—tdbtervishoid, té6ohutus — vormid ja blanketid — muud teadete vormid —
Ametite klassifikaator 2008)

Kutsehaiguse diagnoosimise kuupdeva leiab kutsehaiguse teatiselt ning samuti ka
kutsehaigust pohjustanud toé6staazi. Viimase puhul tuleb arvestada, et
kutsehaiguse valjakujunemise periood ei kattu alati konkreetses ettevottes tdodtatud
ajaga.

2. TOOTAJA ANDMED

TOOTAJA (ees- ja ISIKUKOOD 4| x| x|x|x|x|x|x|x|x| x
perekonnanimi)

voi )
Mari Maasikas SUNNIKUUPAEV

SUGU (M/N) N
ELUKOHT KQDAKONDSUS Est

(riik)

AMETINIMETUS Staabeldaja
TELEFON 5xx xxxx | AMETIKOOD 715|121
KUTSEHAIGUSE ; TOOANDJA JUURDE TOOLE ASUMISE AEG (péev,
DIAGNOOSIMISE KUUPAEV kuu, aasta)

2 7 2015 01 01 2001

KL__/7:SEHAI§ESTUMISE POHJUSTANUD 14 aastat
TOOSTAAZ
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3. Kutsehaiguse pohjustanud ohutegurid.
Tuleb markida raportisse ohuteguritega kokkupuude, mida on tdotervishoiuarsti
otsusel hinnatud kutsehaiguse podhjustajaks. Nt kui on kutsehaiguse pdhjustanud
koormus katele ja sundasendid ning tootaja on ettevottes té6tanud 10 aastat, siis
raportisse tuleb markida need ohutegurid flsioloogiliste ohutegurite alla ning
samuti markida kui kaua té6taja just nende ohuteguritega kokku puutus.

3. KUTSEHAIGESTUMISE POHJUSTANUD OHUTEGUR

OHUTEGURIGA
OHUTEGURI NIMETUS KOKKUPUUTE AEG
FUUSIKALINE
KEEMILINE
BIOLOOGILINE
FUSIOLOOGILINE Raske ftilsiline t66, koormus kétele, 14 aastat
lilisambale, jalgadele.
PSUHHOLOOGILINE

4. Tootaja labitud tervisekontrollid
Too6andja peab uurimise kdigus hindama ka tooétervishoiuarsti poolt valjastatud
otsuseid. Sellesse raporti osasse peabki markima, millistel kuupaevadel on td6taja
tervisekontrollis kainud ning mida tddtervishoiuarst on téotaja kohta otsustanud
(lubatud tddle; lubatud tédtama piirangutega vms).

4. TOOTAJA LABITUD TERVISEKONTROLLID

LABIVIIMISE OTSsUS
KUUPAEV
04.10.2012 Olemasolevate andmete pbhjal voib téétada antud
ametikohal.
2010 Olemasolevate andmete pbhjal voib téétada antud
ametikohal.

5. Pohjused, mis viisid kutsehaigestumiseni

Tooandja peab 20 tédpaeva jooksul labiviidava uurimise kdigus joudma pdhjusteni,
mis vdisid viia kutsehaiguse véljakujunemiseni. Raporti vorm annab kaheksa
voimalikku valikuvarianti titpilisest td6andjapoolsetest rikkumistest. Kui tédandja
hindab, et kutsehaiguse pdhjuseks on toétajapoolne to6ohutusnduete rikkumine,
peab tédandja tooma valja tapsed punktid, mida té6taja on rikkunud selliselt, et
kutsehaiguse valjakujunemine vdimalik oli. Kui aga td6andja jatab selle osa tiihjaks,
peab olema tdidetud raporti osa6, kus kirjeldatakse muid pdhjuseid, mis té6andja
hinnangul kutsehaiguse vois pohjustada,

5. POHJUSED, MIS VIISID KUTSEHAIGESTUMISENI

PUUDULIK VALJAOPE VOI JUHENDAMINE ISIKUKAITSEVAHENDITE PUUDUMINE VOI MITTEKA SUTAMINE
D PUUDULIK TOOKESKKONNA SISEKONTROLL 'l'(_)(_)gUTUSN(_)UETE RIKKUMINE TOOTAJA POOLT
I:] OHTLIKE KEMIKAALIDE KASUTUSNGUETE RIKKUMINE T(_)(_)&—IENDI MITTEVASTAVUS OHUTUSNOUETELE
I:I TOOKOHA MITTEVASTAVUS NOUETELE EBA;GONOOM]LISED TOOTINGIMUSED
—.
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6. Muu pohjus, viis kutsehaigestumiseni
Muu pohjus vOib ka asjaolu, et naiteks kutsehaige praegune/viimane tédandja ei

ole seotud kutsehaigusega. Sellisel juhul tuleb méarkida muu pdhjusena téétamine
eelnevates ettevoitetes.

6. MUU POHJUS, MIS VIIS KUTSEHAIGESTUMISENI (kirjeldada)

Téotajal on suur talumajapidamine ning teadaolevalt teeb té6dst vabal ajal ka juhutdid.

Kutsehaigus on vélja kujunenud eelmiste té6andjate juures.

7. Andmed riskianaliiiisi kohta
Uurimise kadigus peab tédandja joudma seisukohale, kas kutsehaigust pdhjustanud
ohutegurid olid ettevotte riskianalllsis hinnatud vdi mitte.

Néiteks: kutsehaiguse on poéhjustanud koormus kétele ja sundasendid,
riskianallilisis on aga hinnatud raskuste teisaldamist ning sundasendit kogu kehale.
Sellisel juhul ei saa arvata, et on hinnatud ka kétele méjuvat ohtu. Kehale mdjuva
sundasendi puhul mobeldakse kehaasendit (istuv, seisev, kummargil vms) -
jarelikult pole kutsehaigusega seotud riskid arvestatud ning tuleb mérkida &ra EI-
lahter.

7. ANDMED RISKIANALUUSI KOHTA

TOOKESKKONNA RISKIANALUUS: [ TEHTUDO  TEGEMATA |
KUI TEHTUD, KAS KUTSEHAIGESTUMISEGA SEOTUD RISKSD DLID (3 1,0 7 I
ARVESTATUD:

8. Samalaadse kutsehaiguse drahoidmiseks rakendatavad abinoud
Kutsehaiguse uurimise kaigus peab tdédandja motlema ka sellele, kuidas &ra hoida
jargnevaid voimalikke kutsehaiguseid. Selleks tuleb ka raportisse markida kavandatavad
abindud. Kavandatavad meetmed peavad olema kooskdlas raporti punktis 5 ja 6
valjatoodud kutsehaiguse pdhjustega.

Néiteks: kui té6andja tuvastab, et kutsehaiget ei ole juhendatud ergonoomiliste t66votete
kasutamise osas ning tema kutsehaiguse on pohjustanud fisioloogilised ohutegurid, siis
peab meetmetes ka kajastuma, et tébandja planeerib ergonoomiliste t66viotete 6petamise
osas midagi ette votta.

Kindlasti tuleb arvestada sellega, et jargnevate kutsehaiguste arahoidmiseks ei saa hinnata
piisavaks meedet, mille puhul soovitab td66andja téotajal valida teine t66. Té6andja peab
planeerima ette, mida muuta ja parendada, et teistel ettevotte tootajatel ei tekiks
samalaadne kutsehaigus.

8. SAMALAADSE KUTSEHAIGESTUMISE ARAHOIDMISEKS RAKENDATAVAD
ABINOUD

Parendada ettevétte sisekontrolli siisteemi.

Viia 1&bi ergonoomiliste té6votete koolitus kbikidele ettevitte téotajatele.

Viia 1&bi tdiendjuhendamised kbikides t6616ikudes.

Teha tihedamat koostééd téotervishoiuarstiga, et tervisehdireid voimalikult vara avastada.
Planeerida eelarvesse vahendeid uute ja ohutumate seadmete ostmiseks.
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9. Raporti allkirjastamine

Kutsehaigestumise raporti allkirjastab tddandja voi tema esindaja. Samuti tuleb
uurimisse kaasata ka tOoOtajate poolt valitud tookeskkonnavolinik. Raporti voib
allkirjastada ja esitada digitaalselt juhul, kui digitaalne allkirjastamine on vdimalik
molema osapoole puhul. Kui thel osapooltest (nt tédkeskkonnavolinik) ei ole digitaalse
allkirjastamise vdimalust, peab raporti allkirjastama paberil ka to6andja vdi tema
esindaja. Paberkandjal allkirjastamise puhul tuleb koostada raport 3 eksemplaris, millest
Uks jaab tooandjale, teine kutsehaigele ning kolmas edastatakse Todinspektsiooni
kohalikule asutusele.

TOOANDJA ESINDAJA (juhatuse liige vdi volitatud isik)

(ametikoht) (ees- ja perekonnanimi) (kuupéev) (allkiri)

TOOKESKKONNAVOLINIK VOI TOOTAJATE USALDUSISIK (kui on valitud)

(ametikoht) (ees- ja perekonnanimi) (kuupédev) (allkiri)




