
Tööõnnetus on õnnetusjuhtum, mis toimus tööandja antud tööülesannet täites või muul tema 
loal tehtaval tööl, tööaja hulka arvataval vaheajal või muul tööandja huvides tegutsemise ajal. 

(Tööõnnetuse defi nitsioon vastavalt Töötervishoiu ja tööohutuse seadus 5. peatükk § 22 vastu võetud 16.06.1999, 
jõustunud 26.07.1999.a; viimane muudatus 09.12.2008.a, jõustunud 01.01.2009)

Teata tööõnnetustest kirjalikult tööandjale ja Tööinspektsiooni kohalikule asutusele. 

Küsi patsiendilt:
1. Kas tegemist oli tööõnnetusega?

2. Kes on patsiendi tööandja?
(Teavita tööõnnetusest ka tööandjat)

3. Kuidas õnnetus juhtus ?
(Märgi lühikirjeldus tööõnnetuse teatisele)

4. Kas patsient on saanud vigastada nakkusohtliku esemega 
ning suunatud ennetavale ravile? (Kui jah, siis märgi teatise punkti 6 „X”)

Abiks on uus raske tervisekahjustuse määramise juhend arstidele, mis on kättesaadav elekt-
rooniliselt Tööinspektsiooni kodulehe aadressilt www.ti.ee -> Töötervishoid ja tööohutus -> 
Tööõnnetus ja kutsehaigus -> Tööõnnetus. 

Teata tööõnnetusest Tööinspektsioonile trükitud vormil soovitavalt e-postiga!

TEATA TÖÖÕNNETUSEST!

Põhja inspektsioon 
Tallinnas ja Harjumaal toimunud tööõnnetused
Gonsiori 29, 10147 TALLINN
Faks 626 9434
pohja@ti.ee 
Infotelefon 626 9430

Lõuna inspektsioon
Jõgeva-, Põlva-, Tartu-, Valga-, Viljandi-
ja Võrumaal toimunud tööõnnetused 
Teguri 37, 50107 TARTU

Faks 736 6188
louna@ti.ee
Infotelefon 736 6191

Ida inspektsioon
Ida- ja Lääne-Virumaal toimunud tööõnnetused
Malmi 2B, 41537 JÕHVI
Faks 337 1112
ida@ti.ee 
Infotelefon 337 1112

Lääne inspektsioon
Hiiu-, Järva-, Lääne-, Pärnu-, Rapla- ja Saaremaal
toimunud tööõnnetused
Esplanaadi 10, 80010 PÄRNU
Faks 447 1523
laane@ti.ee 

Infotelefon 447 1521

TÄNAME KOOSTÖÖ EEST!
TÖÖINSPEKTSIOON


